(Download free ebook) Recht der Arbeitnehmermitbestimmung: Betriebsverfassung,
Personal vertretungsrecht, Unternehmensmitbestimmung

Recht der Arbeitnehmermitbestimmung: Betriebsverfassung,
Per sonalvertretungsr echt, Unter nehmensmitbestimmung

Von Stefan Edenfeld
*Download PDF | ePub | DOC | audiobook | ebooks

"JURATHEK

Studium

Stefan Edenfeld

Recht der
Arbeitnehmer-
mitbestimmung

Betriebsverfassung
Personalvertretungsrecht
Unternehmens-
mitbestimmung

2., neu bearbeitete Auflage

C.F Muller

& Download

Produktinformation -V erkaufsrang: #2973634 in BcherVerffentlicht am: 2005-09-01Einband:
Taschenbuch251 Seiten | File size: 42.Mb

Von Stefan Edenfeld : Recht der Arbeitnehmermitbestimmung: Betriebsverfassung, Per sonalvertretungsr echt,
Unter nehmensmitbestimmung before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and
all praised Recht der Arbeitnehmermitbestimmung: Betriebsverfassung, Personalvertretungsrecht,
Unternehmensmitbestimmung:


http://f3db.com/pub/links.php?id=3811473336

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Gut zu
wissenVon Thomas HockeDas "Recht der Arbeitnehmermitbestimmung” von Prof. Dr. Stefan Edenfeld gehrt auch in
der 2. Auflage 2005 zu den empfehlenswerten Lehrbchern im Bereich des Arbeitsrechts. Es eignet sich sowohl zum
schnellen Einstieg in die Materie fr den Studenten oder Referendar als auch zur vertieften Einarbeitung in das
kollektive Arbeitsrecht. Der Text ist durch zahlreiche Beispiele aus der Praxis aufgelockert, wichtige Begriffe sind
besonders hervorgehoben. Mehrere bersichten erleichtern Zusammenhnge, z.B. die horizontale Trennung von
Betrieben und Behrden, die Gliederung und der Geltungsbereich des BetrV G, die einzelnen Beteiligungsrechte des
Betriebsrats etc.; Funoten weisen auf die einschlgige und aktuelle Rechtsprechung hin. Die inhaltliche
Ausgewogenheit macht das Werk auch fr den Praktiker wertvoll. Der Band bietet eine gute Mglichkeit, Grundlagen zu
erarbeiten und nachzuschlagen, die ansonsten nur komplexen Kommentaren zu entnehmen sind. Der Kaufpreisist im
Rahmen des moderaten und durchaus angemessen. Zum Erwerb des Buches kann daher aus eigener Erfahrung nur
geraten werden.0 von 3 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. auch fr Praktiker empfehlenswert!VVon Ein
KundeDas "Recht der Arbeitnehmermitbestimmung” von Prof. Dr. Stefan Edenfeld gehrt auch in der 2. Auflage
eindeutig zu den empfehlenswerten Bchern im Bereich des kollektiven Arbeitsrechts. Es eignet sich sowohl zum
schnellen Einstieg in die Materie fr den Studenten oder Referendar, aber auch zur vertieften Einarbeitung in das
kollektive Arbeitsrecht. Fallbeispiele anhand aktueller Rechtsprechung erhhen den Wert fr den arbeitsrechtlichen
Praktiker. Der Kaufpreisist noch im Rahmen des moderaten und damit durchaus angemessen, so da zum Erwerb des
Buches nur geraten werden kann.

KurzbeschreibungDie Neuauflage: Die Arbeitnehmermitbestimmung ist ein prfungs- und praxisrelevantes
Rechtsgebiet. Betriebsverfassung, Personalvertretungsrecht und Unternehmensmitbestimmung unterliegen ebenso wie
das Individualarbeitsrecht stetem Wandel. Aktuelle Diskussionspunkte der betrieblichen und unternehmerischen

M Itbestimmung sowie das Drittel beteiligungsgesetz vom 18.5.2004 sind eingearbeitet. Nunmehr erweitert wurde die
Darstellung der Mitbestimmungsrechte. Die Konzeption: Das Buch wendet sich in erster Linie an Studierende und
Referendare mit dem Wahlfach Arbeitsrecht, dient aber auch der Praxis als Leitfaden fr tgliche Aufgaben. Die
systematische Darstellung zum Recht der Arbeitnehmermitbestimmung behandelt bergreifend die Bereiche
Betriebsverfassung, Personalvertretung und Unternehmensmitbestimmung als die Kernbestandteile des kollektiven
Arbeitsrechts. Es werden die Strukturen kollektiver Mitspracherechte herausgearbeitet, der Veranschaulichung
dienende Beispiele aus der Rechtsprechung erlutert und das Verstndnis fr Gesamtzusammenhnge mithin gefrdert. Der
Schwerpunkt liegt auf der Betriebsverfassung, wobei insgesamt die Ausfhrung von Detailfragen bewusst knapp
gehalten wird.ber den Autor und weitere MitwirkendeDer Autor:Prof. Dr. Stefan Edenfeld unterrichtet der Universitt
Mnster und ist insbesondere durch seine Habilitationsschrift zum Thema " Arbeitnehmerbeteiligung im
Betriebsverfassungs- und Personal vertretungsrecht” ausgewiesener Kenner der Materie.



