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VVon Daniel von Kirchner, Peter Rben : Planspiel: Der Betrieb: Wirtschaftliches und soziales Handeln in
Unternehmen begreifen (9. und 10. Klasse) before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth
my time, and all praised Planspiel: Der Betrieb: Wirtschaftliches und soziales Handeln in Unternehmen begreifen (9.
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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen2 von 2 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Tolle
Idee fr Schule und ManahmenV on Ulrike AlbrechtEin toll durchdachtes Planspiel fr den Ablauf eines Betriebes. Das


http://f3db.com/pub/links.php?id=3403233189

Niveau entspricht wie angegeben der 9./10. Klasse und kann flexibel auch auf andere Personenkreise angepasst
werden. Hierzu kann man einfach die Aufgabenstellung ndern. Meine Teilnehmer hatten Spa und haben neA viel
gelernt - in der Erwachsenenbildung.

KurzbeschreibungDas Fach Wirtschaft gilt bei Schlern hufig als unattraktiv, obwohl das Wissen um wirtschaftliche
Zusammenhnge in einer komplexen Arbeitswelt fr sie immens wichtig ist. In diesem Band wird konomisches Denken
und Handeln daher ganz praktisch anhand einer fiktiven Firma"REDBLU" durchgespielt. Die Schler lernen alle
wichtigen betrieblichen Ablufe kennen, wenn es darum geht, ein neues Skateboard-Modell zu entwickeln, den Absatz
zu kalkulieren, die Skateboards zu produzieren und sie letzlich auf den Markt zu bringen. Sie erfahren dabel auch, wie
man Mitarbeiter sucht und wie man im Konfliktfall miteinander umgehen sollte. Alle Aspekte rund um Verwaltung,
Produktion und Vertrieb werden durch handlungsorientierte Arbeitsauftrge behandelt. So lernen die Schler,
betriebswirtschaftlich zu denken und entdecken, wie spannend Wirtschaft sein kann.



