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Von Irmgard Kfner-Schmitt : Arbeitsrecht: Prfungswissen, Multiple-Choice-Tests, Klausurflle.  before 
purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Arbeitsrecht: Prfungswissen, 
Multiple-Choice-Tests, Klausurflle.: 

KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. 
Praktisches HandbuchVon Jrgen AlbersDesfteren ergeben sich in meinen Vorlesungen arbeitsrechtliche Fragen. Da 

http://f3db.com/pub/links.php?id=3648026348


ich selbst kein Arbeitsrechtler bin und gleichzeitig aber keine Lust habe, eine ausfhrliche Gesetzessammlung (z.B. 
Arbeitsgesetze) mitzuschleppen, ist der Taschenguide von Kfner-Schmitt eine gute Zwischenlsung. Auf viele 
einfachere Fragen kann man in dem handlichen, nur 10x16cm groen Fachbuch eine Antwort finden. Eine bersichtliche 
Gliederung und ein sehr lesefreundliches Layout erleichtern die Benutzung. Trotz des wirklich annehmbaren Preises 
ist das Buch wertig ausgefhrt, das Papier liegt ordentlich in der Hand. Leider bei vielen Taschenbchern heute keine 
Selbstverstndlichkeit. Damit so ein Taschenbuch aber auch ruppige, eilige Benutzung bersteht, muss die Papierqualitt 
stimmen. Ein gutgemeinter Stern Abzug, weil ich mir manche Themen ausfhrlicher wnschen wrde.0 von 0 Kunden 
fanden die folgende Rezension hilfreich. super Einfhrung und WiederholungVon CustomerDas Buch taugt durchaus 
auch fr Praktiker, die sich mal wieder einen schnellen berblick gnnen oder selbst ein Vortragskonzept entwerfen 
wollen.0 von 0 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. Sehr gute ZusammenfassungVon R. Wernerjedoch 
nicht fr Klausurenvorbereitung an FH oder UNI, dennoch wird das Verstndnis im Arbeitsrecht gestrkt und man kann 
dieses "kleine" Taschenbuch sehr gut unterwegs in Bus und Bahn lesen.Ich wrde dieses Bchlein fr Betriebsrte aber 
auch Personalverantwortliche empfehlen.

KurzbeschreibungDieser TaschenGuide bietet einen Einstieg ins Arbeitsrecht fr Studierende und alle, die ber 
arbeitsrechtliches Grundwissen verfgen mssen. Inklusive aktueller Rechtssprechung und Gesetzesnderungen. Mit dem 
TaschenGuide "Arbeistrecht" bereiten Sie sich im Handumdrehen auf Ihre Prfungen vor!INHALTE:- ber 125 leicht 
verstndliche Beispiele veranschaulichen Probleme und Lsungen.- Mit 44 Multiple-Choice-Fragen zu den 
verschiedenen arbeitsrechtlichen Gebieten knnen Sie das Wichtigste trainieren.- ben Sie die Prfungen anhand von 
Originalklausuren mit Lsungsvorschlgen.ber den Autor und weitere MitwirkendeProf. Dr. Irmgard Kfner-Schmitt ist 
Professorin fr Wirtschaftsrecht, insbesondere fr Brgerliches, Arbeits- und Sozialrecht an der FH fr Technik und 
Wirtschaft in Berlin. Zuvor war sie Richterin am Arbeitsgericht (bis 1992). Zudem ist sie Autorin zahlreicher 
arbeitsrechtlicher Schriften und Bcher.Leseprobe. Abdruck erfolgt mit freundlicher Genehmigung der Rechteinhaber. 
Alle Rechte vorbehalten."GLIEDERUNG UND BEGRIFF DES ARBEITSRECHTSHistorisch hat sich das 
Arbeitsrecht entwickelt zum Schutz der abhngigen Arbeitnehmer, deshalb wird es gemeinhin wie folgt definiert:Das 
Arbeitsrecht ist das Recht der unselbststndigen Arbeitnehmer.Das Arbeitsrecht regelt die Rechtsbeziehungen zwischen 
Arbeitnehmern und Arbeitgebern, das Recht der Koalitionen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer (Arbeitgeberverbnde, 
Gewerkschaften) und deren Verhltnis zueinander, die Verpflichtungen des Arbeitgebers zur sicheren 
Arbeitsplatzgestaltung und das arbeitsgerichtliche Verfahren.Das Arbeitsrecht gliedert sich damit in vier Teilbereiche 
:- Individualarbeitsrecht- Kollektives Arbeitsrecht- Arbeitsschutzrecht- Arbeitsgerichtliches Verfahren" 


