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KundenrezensionenHilfreichste Kundenrezensionen0 von 1 Kunden fanden die folgende Rezension hilfreich. alles 
bestens, gerne wiederVon Ralf KrmerArtikel ist wie beschrieben, alles bestens und gerne wieder. Beschreibung und 
Logistik sind in Ordnung. Diesen Artikel wrde ich wieder bestellen.

KurzbeschreibungDas Buch gibt in Frage- und Antwortform unter Bercksichtigung der neuesten Rechtsprechung 
einen praxisbezogenen berblick ber das gesamte Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht. Alle fr die tgliche Praxis und 
fr Prfungen wesentlichen und bedeutenden, z. T. strittigen, Fragen werden in straff gegliederter Form kurz und prgnant 
behandelt. Damit erhlt der Leser ein Werk, das es ihm ermglicht, viele arbeits- und betriebsverfassungsrechtliche 
Fragen zu beantworten. Die Sprache und Darstellung ist so gewhlt, dass auch der nicht juristisch Vorgebildete sich 
schnell in die umfangreiche Materie einarbeiten kann und Lsungshilfen erhlt. Das Buch kann als Nachschlagewerk 
und Lehrbuch sowie als Repetitorium bentzt werden. Das umfangreiche Literaturverzeichnis ermglicht ein tieferes 
Eindringen in den Stoff.ber den Autor und weitere MitwirkendeDer Autor: Prof. Dr. Kurt Haberkorn, Jahrgang 1929, 
studierte von 1952 bis 1959 Rechtswissenschaft, Soziologie und Betriebswirtschaft an den Universitten Bonn, 
Mnchen, Berlin und Mnster. 1958 promovierte er an der Universitt Mnster zum Dr. jur. Nach Ttigkeit als 
wissenschaftlicher Assistent an der Universitt Mnster und Bearbeitung eines Forschungsauftrages fr die TH Aachen 
war er von 1960 bis 1964 bei der AEG auf dem Gebiet des Personal- und Sozialwesens und von 1965 bis 1968 im 
Kohlhammer-Verlag in Stuttgart und Mainz in leitender Stellung ttig. Von Oktober 1968 bis Mrz 1971 war er 
Direktor, Studienleiter und Dozent an der Akademie fr praktische Betriebswirtschaft, Radolfzell, von April 1971 bis 
September 1973 Geschftsfhrer, Studienleiter und Dozent an der Akademie fr Fhrungskrfte, Meersburg. Von 1973 bis 
1991 war er Professor an der Hochschule fr Technik in Esslingen im Fachbereich Wirtschaftsingenieurwesen. 
Nebenberuflich wirkte Dr. Haberkorn seit 1960 an verschiedenen Institutionen und Firmen im In- und Ausland als 
Dozent, Seminarleiter und stndiger Mitarbeiter mehrerer Fachzeitschriften. Er fhrte in dieser Zeit zahlreiche Vortrge, 
offene und firmeninterne Seminare ber Personalfhrung, Personal- und Sozialpolitik, Management, Betriebssoziologie 
und Betriebspsychologie, Rhetorik sowie Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht durch, allein an der Technischen 
Akademie Esslingen ber 200. Verffentlichungen: Dr. Haberkorn hat 76 Bcher, hauptschlich auf den Gebieten Arbeits- 
und Betriebsverfassungsrecht, Rhetorik, Management und Personalwesen sowie Soziologie verffentlicht. Darber 
hinaus sind von ihm ber 610 Fachzeitschriftenaufstze und Gutachten sowie ber 2.600 Beitrge in der IPA-Sozialkartei 
erschienen. 


